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 :גורם אחראי

 ט תקון"רח
   

  פקודת נציבותפקודת נציבות

  

  מסגרות שיקום לאסירים 

 כללי  :מסגרות השיקום לאסירים מחוץ לבתי הסוהר מחולקות לשניים.          א .1

   .עבודת שיקום פרטנית)    1    

  

  

 

  . שיקום בעבודת חוץ קבוצתית)    2  

  .)1978  - ח"תשל,  לתקנות בתי הסוהר52-60תקנות              (

  

כולל    (יקום מיועדות לאסירים המסווגים כפליליים ככלל מסגרות הש.          ב

 עם זאת ניתן להפנות לשיקום גם אסירים שמסווגים )ה "אסירים ט

אך בתנאי שעמדו בקריטריונים , כביטחוניים ושהנם תושבי ישראל

  .'ב.4סעיף , 03.02.00צ "הקבועים בפקנ

 

  

רים לעבודות כללים ותהליכים בכל הכרוך להוצאת אסי, לקבוע עקרונות .2

  .שיקום

 

 מטרה 

 אגף המיועד למגורי אסירים שאושרו ליציאה לעבודת : שיקוםאגף  .א .3

האגף יהיה נקי מסמים וייערכו בו . שיקום פרטנית או קבוצתית

  . בדיקות עתיות לגילוי סמים

 .              אסירי השיקום יוחזקו בנפרד מאסירים אחרים

 הגדרות 

מחוץ לשטח בית ,  עבודה שיש עמה תמורה:וצהעבודת שיקום בקב  .ב 

 ".מלווה משגיח"באופן קבוצתי ובפיקוח , הסוהר

  

או השתתפות /עבודה שיש עמה תמורה ו: עבודת שיקום פרטנית  .ג 

באופן פרטני ללא , במסגרת לימודים משקמת מחוץ לשטח בית הסוהר

 .ליווי סוהרים

  

  ניהול . קממליצה בפני ועלת בבתי הסוהר ועדת קבע הפו: ועדת שיקום         ד 

  הרכב ועדת שיקום . על הוצאת אסיר  למסגרת שיקום אסירים מחוזי          

  .'א. 10בסעיף  קבוע         

  

  

   כל אחת מהאפשרויות הבאות לפי המוקדם:מועד צפוי לשחרור         ה 

      :         מביניהן
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 מתקופת 2/3ם האסיר נשיאת מועד שבו ישליבשחרור   )1

 . המאסר בניכוי התקופה של שחרור מנהלי

  

   .מועד שחרורו המלא של האסיר בניכוי השחרור המנהלי  )2

י ועדת השחרורים לבחינת שחרור על "מועד נדחה שנקבע ע  )3

 .תנאי

  

  .04.40.00צ "כהגדרתה בפקנ: ועדה המשותפתה   .ו  

  

  

  ר בין מסגרות השיקום ייעשה באופןמעבר האסי,חרתבהעדר הוראה א.           4

 .עבודת שיקום פרטנית, עבודת שיקום קבוצתית:        מדורג בסדר הבא

  הדרגתיות 

 השיקום

להלן פירוט התנאים הן לגבי עבודת שיקום פרטנית והן לגבי עבודות שיקום   .5

 :בקבוצה

 

לרבות (שלום הציבור , בטחון המדינה: י סיכון כל אחד מאלהא  .א

 .שלום האסיר ומשפחתו, )קורבן העבירה

 

פירוט התנאים 

לאישור הוצאת 

אסיר למסגרות 

 שיקום

  :   בה מסווג האסירתנאים המותנים בקטגוריה  .ב

 

  

  1(  

2(  

  

  .2.'סיווג בקטגוריה ב

אסיר ניתן לדון ב , לעיל) 1למרות האמור בסעיף 

 במסגרת  לצורך שילובו, 1.'המסווג לקטגוריה ב

  : להלןבתנאים המפורטיםיקום הקבוצתי הש

     פנייה למשטרת ישראל לשינוי סיווגו לקטגוריה   )א

   וות דעת נענתה בשלילה אולם התקבלה ח2.'ב      

  חיובית לעניין שילובו בשיקום הקבוצתי       

   .1.'בקטגוריה ב      

   שעות 48 חופשות בנות 4-האסיר יצא לפחות ל  )ב

  ם מדובר באסיר עולם שעונשו כל אחת ובא     

  נקצב או אסיר שהורשע בביצוע עבירת רצח ולא      

  הוטל עליו מאסר עולם בשל העובדה כי בעת      

   6- יצא לפחות ל- ביצוע העבירה היה קטין     

   שעות 48 חופשות בנות 3חופשות מתוכן לפחות      

  .כל אחת     

  לאחר ,תו לשיקוםבאם מתקיים תנאי שעלול למנוע יציא  )ג

  ועדה המשותפת ותועבר פנייה ל,דיון בועדת שיקום     

  .לבחינת שינוי התנאים המגבילים     
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אסירים השפוטים על אלימות במשפחה או גילוי עריות או עבירות   .ג

  :   מין

  

   של ד"חונו יתנאי מוקדם לקיום דיון בעניין שיקומם ה  )1

  לגבי עבירות אלימות -נטיות משרדיות הרלוו-ועדות הביןה

  .במשפחה או גילוי עריות 

  

  : כלומר (8אסירים השפוטים בגין עבירת מין ולהם תנאי   )2

תנאי מקדים לקיום , )ן טרם יציאה לחופשה"בדיקת מב

  .  ן"ד של גורמי מב"דיון בעניין שיקומם הינו חו

  לגבי אסירים השפוטים בגין עבירות מין אשר הוסר להם  

  ן התייחסות המצהירה שיש  "יש לקבל ממב , 8נאי ת

  להתייחס לאסיר כאל אסיר רגיל גם באשר לסוגיית      

  .השיקום

  

 השיבוץ לעבודה של עברייני מין בשיקום פרטני ייעשה  )3

בהתאם לחוק למניעת העסקה של עברייני מין במוסדות 

ר ן כולל אישו"הנחיות מב י"ועפ, 2001 –א "תשס, מסוימים

  .מקום העבודה הספציפי

  

  ועדת השיקום תדון באסיר אשר תלוי ועומד נגדו : תיקים פתוחים  .ד

 ובלבד שעומד תיק פלילי שנפתח במהלך מאסרו או לפני מאסרו

  .בשאר הקריטריונים לפי פקודה זו

  , השלב בתהליך המשפטי, ועדת השיקום תברר מהות התיק המתנהל

  יזו מידה ההליך המשפטי עלול עדה תנסה להעריך באכמו כן הו

  .'להפריע לתהליך השיקומי וכו

  או  התנהלותו /ועדה תשקול האם קיום התיק ולאחר בירורים אלו ה

  .בבית משפט מהווה מניעה להשתלבות האסיר בשיקום

  

שפסק , לא יינתן היתר ליציאה למסגרת שיקום לאסיר  )1

  .הדין שלפיו נידון למאסר אינו חלוט עדיין

  

  פסק דין שטרם עברה -"פסק דין שאינו חלוט"לעניין זה   )2

  או פסק דין שהוגש עליו ,  יום להגשת ערעור45תקופה של 

  .ערעור וטרם ניתן פסק דין באותו ערעור

  

    : המתבטא בנושאים הבאיםתפקוד חיובי בבית הסוהר  .ה

  האסיר מתגורר באגף מתקדמים או שהיה מתאים             )1   

  לאגף זה ורק מחמת חוסר מקום לאור היותו בעבר טעון 

  .הגנה או טעון פיקוח שולב באגף אחר
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,  וחזרה במועד ללא תקלותלשתי חופשות לפחותיציאה   )2  

  :למעט לגבי

   לגביהם 1.'אסירים המסווגים לקטגוריה ב  ) א

   2.'ב.5יחול הכלל המפורט בסעיף        

                     

  אסיר השפוט למאסר של פחות משנה בגין )   ב

        עבירת תעבורה או עבירה כלכלית לגביו יחולו 

  .להלן' ג.8הכללים המפורטים בסעיף       

  

, תו חינוכיבטיפול המשולב הכולל פעילויותהשתלבות   )3  

   בבית או פרטניות/ קבוצתיות ותות וטיפוליותעסוקתי

  קום לאחר שעמד ככלל אסיר יעלה לועדת שי. הסוהר

  לימודי של כחצי /בתוכנית אישית הכוללת רצף תעסוקתי 

  י " חינוכית שנקבעה ע-שנה ולאחר שעמד בתוכנית טיפולית 

  במידה והאסיר לא הועסק . ש בבית הסוהר"צוות חטו

  לא תימנע ממנו האפשרות לעבור , מסיבות שאינן תלויות בו

  . ועדהי ה"לשיקום ומידת התאמתו תבחן ע

  לא תאושר : יר הנמצא במסגרת לימודית או טיפוליתאס

יציאה של אסיר הנמצא במסגרת לימודית או טיפולית 

לעבודות ) מרכז בריאות נפש, מרכז גמילה מסמים: כגון(

  שיקום 

  אלא לאחר שסיים לימודיו או סיום התהליך הטיפולי 

  זאת על פי המלצת גורמי , הנדרש לצורך השתלבות בשיקום

  .הטיפול

  

  ס המטפל כי האסיר בעל מוטיבציה וכוחות   "הערכת העו  )4  

  .לשינוי

  

: אי מעורבות גלויה או סמויה בפעילות שלילית כגון  )5  

לחץ על אסירים , אלימות, מנהיגות שלילית, סמים הברחת

  .'וכו

  

  .             אי שימוש בסמים  )6  

  תן טרם  תבוצענה שתי בדיקות ש- " נקיים מלידה"אסירים 

  .עדההו

   יועלו לועדת שיקום -אסירים בעלי רקע של שימוש בסמים 

  או / לגמילה מסמים ו-לאחר סיום תוכנית טיפולית מובנית

  לאחר ,  חודשים לפחות3לאחר שהיו בקשר טיפולי של 

  .שבוצעו במהלך חצי שנה בדיקות שתן אחת לחודש
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  המאפשר השתתפות מצב בריאותי גופני ונפשי  : מצב בריאותי  .ו

   רופא -גופניות/ אסירים בעלי מגבלות רפואיות.בתוכניות שיקום

  מגבלותיו וסוגי , היחידה יחווה דעתו על מצבו הרפואי של האסיר

  .העבודות המתאימות למגבלותיו

   תינתן -י פסיכיאטר"או מעקב קבוע ע/אסירים הנמצאים בטיפול ו

  .חוות דעת מטעמו לועדת השיקום

  

  : ככלל גיל האסירים בשיקום הינו: יל האסיריםג  .ז

  .כמקובל במשק, 62נשים עד גיל , 67גברים עד גיל 

  

   :ידיעת קרוא וכתוב      .    ח

אלא לאחר    , אסיר שאינו יודע קרוא וכתוב לא יצא לעבודות שיקום

ששולב במסגרת לימודית בבית הסוהר ורכש בה ידע בסיסי בקריאה   

רשאית ועדת , במקרים מיוחדים לאור מגבלות האסיר. יבהוכת

השיקום להמליץ על הוצאת האסיר לעבודות שיקום אף אם אינו יודע 

 .קרוא וכתוב

  

או אסירים אשר מתגוררים באגף /אסירים המנהלים אורח חיים דתי ו  .ט

יוכלו לעבור למסגרת , או באגפים אחרים) לשומרי מצוות ( מ"לש

 רב בית הסוהרד "חו לאחר קבלת ופרטנית שיקום קבוצתית

בהתאם לכללים ו המתייחסת לתפקודם באגף מהבחינה הדתית

 .המפורטים בפקודה זו

  

   .הסכמת האסיר למתן בדיקות שתן לגילוי סמים בכל עת שיידרש לכך  .י

    :מקום העבודה עונה על התנאים הבאים   .יא

   .מקום העבודה מוכן לקבל את האסיר  )1

   .האסיר מתאים להיקלט במקום שאליו הופנה  )2

   .המקום מתאים מבחינה ביטחונית ובטיחותית  )3

תרומה לשיקומו של האסיר בדרך של , יש בסוג העבודה  )4

הקניית ידע , תרומה לרכישת הרגלי עבודה, התנסות במקצוע

 .והפנמת ערכים חיוביים

  

רוב משפחה של מקום העבודה לא מנוהל או מצוי בבעלות ק  )5

 .האסיר

  

או עם /באם קיימת הכרות מוקדמת של האסיר עם המעסיק ו  )6

 קצין השיקום ייבחן את הנושא ויציג את ממצאי ,עובדיו

קצין השיקום ישלב את האסיר . ר"ביסהבדיקה בפני מפקד 

 ובהתאם ר"ביסי הנחיית מפקד "במקום העבודה עפ

  . לממצאים
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אסיר שיקום גם בעבודה המצריכה ניידות וזאת בתנאים ניתן להעסיק   .      יב

  :להלן

תיבדק סבירות הטווח , טרם קבלת אישור מקום העבודה  )1

ההמלצה תינתן . לצורך ביצוע בקרות, הגיאוגרפי של הניידות

  .י מפקד בית הסוהר"י קצין שיקום ותאושר ע"ע

 המעסיק יתחייב לדווח מידי בוקר לקצין השיקום על הניידות  )2

הצפויה תוך כדי ציון מיקום גיאוגרפי וזמני השהייה 

  .במקומות השונים

בכפוף   הדבר יתאפשר -      במקרים בהם האסיר יידרש  לנהוג  ) 3

  . להלן17סעיף לתנאי 

  

  

   לא תאושר עבודה מסוג שדורש ניהול כספים או המצריך כניסה לבתים         .יג

  .פרטיים             

 

  

  היה ועבודת אסיר שיקום הופסקה שלא באשמתו ולא נמצאה .         יד

בדק אפשרות להעבירו לבית שיקום אחר ית,               עבודה אחרת עבורו

במידה . פעולה זו הינה בסמכות ועדת שיקום. הסמוך למקום מגוריו

  .  והאסיר מסרב יועבר מהשיקום

  

  

      לת מגוריו של האסיר קיימת אפשרות להמשך התהליך השיקומי בקהי         .טו

  תוך אפשרות לקיים קשר טיפולי או מעקב של שרותי , לאחר שחרורו              

  .הרווחה              

 

  

 ועניינו " אמון הציבור"אסיר שנדחה בועדת שחרורים מטעמים של         .טז

  ד בו ניתן להתייחס למועד שחרורו הצפוי כמוע, עולה לועדת שיקום             

   חודשים מועדת 6 כעבור - קיימת אפשרות לועדת שחרורים חוזרת היינו             

  .השחרורים האחרונה             

 

  

  .במאסרו האחרון,  אסיר אשר שהה בבית השיקום-אסיר חוזר   .יז

לא תמליץ ועדת השיקום על יציאתו לשיקום אלא בתנאי , במקרה כזה

 5וחלפו , י באסיר המניח סיכוי לשקמושהוכח כי חל שינוי משמעות

  .שנים לפחות ממועד שחרורו מהמאסר הקודם

תוכל ועדת השיקום להמליץ על יציאת האסיר , במקרים חריגים 

וזאת בהתבסס ,  שנים משחרור ממאסר קודם5לשיקום לפני שחלפו 

  .על נימוקים מיוחדים שיירשמו
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  בית הסוהר במסגרת עבודת שיקוםאסיר היוצא לעבודה מחוץ לשטח  .         6

  כנתון במשמורת , בדרך לעבודה ובחזרה ממנה,              יראוהו בעת עבודתו

  .             חוקית ודינו כדין כל אסיר בבית הסוהר

 

מעמד האסיר  

  בשיקום

 על הוצאת אסיר קצין ניהול אסירים מחוזי ועדת שיקום מוסמכת להמליץ בפני         .7

  בנוסף , אם התקיימו הכללים המצטברים הבאים, שיקום בקבוצהלעבודת              

 : לעיל5המפורטים בסעיף  לכללים             

כללי הוצאת אסיר  

לעבודת שיקום 

 בקבוצה

  ים למעט אסירופשותח   לשתיהאסיר ריצה רבע מתקופת מאסרו ויצא  .א

  .להלן' ג. 8בסעיף  ואסיר כאמור , לעיל) 2.ב.5כאמור  בסעיף 

 

  

 לפני מועד ,  חודש לכל היותר42מועד היציאה יהיה כשלאסיר יתרה של         .ב

  .צפוי לשחרור             

 

  

  . חודשים למועד צפוי לשחרור6 -נותרו לאסיר לא פחות מ        .ג

 

  

      רשאית ועדת שיקום להמליץ על   מפקד מחוזבאישור, במקרים חריגים       .ד

   פחות משישהאה לעבודת שיקום בקבוצה גם כאשר נותרו לאסיר יצי            

  . אך לא פחות משלושה חודשים למועד צפוי לשחרורחודשים            

  .על הועדה לנמק את ההמלצה ולציין את הנסיבות החריגות           

 

    

     אסיר ישהה בעבודות שיקום בקבוצה, כפוף לאמור לעיל      .  ה            

      .לא פחות משישה חודשים                        

             

 

  

  ניתן  לאשר יציאת אסיר לעבודת שיקום פרטנית באם עומד בכל   .א  .8

  וזאת בנוסף על התנאים הכלליים' ב.8                           התנאים המפורטים בסעיף 

  .לעיל 5שפורטו בסעיף                            

 

כללי הוצאת אסיר  

לעבודת שיקום 

 פרטנית

  :אסירים השפוטים למאסר לתקופה העולה על שנה אחת.           ב

    יתרת המאסר שנותרה לאסיר עד למועד הצפוי לשחרור לא  )  1              

  . חודשים6 - חודשים ולא תפחת מ18           תעלה על             

  . השלים שליש מתקופת מאסרו המלאה האסיר )   2      

  .האסיר יצא לשתי חופשות לפחות )    3      
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 שנה אחת ושפוטים בגין  עד   שלאסירים השפוטים למאסר לתקופה  .ג

 :עבירת תעבורה או עבירה כלכלית

  .מאסר ראשון  )1

 ).גם אם בטרם יצא לחופשה(השלים ריצוי רבע מתקופת המאסר   )2

 .הולהאסיר נקי מסמים ואלכו  )3

            אין מידע על מעורבות האסיר בפעילות עבריינית נוספת על זו   )4

 . שבגינה נדון האסיר

  .התנהגות טובה במהלך המאסר  )5

  

   

 :לעבודת שיקום פרטנית' תהליך אישור יציאת אסירים שבסעיף ב  .ד

ועדת שיקום תחווה דעתה בעניין קיום כל הקריטריונים הנדרשים 

 ותועבר ר"ביס ועדת השיקום תועבר להמלצת מפקד חוות דעת. באסיר

 .ניהול אסירים מחוזי.קלאישור 

  במקרים חריגים רשאית ועדת השיקום להמליץ על הוצאת אסיר 

  לעבודת שיקום פרטנית למרות שלא נכלל קודם לכן במסגרת עבודת 

  .שיקום בקבוצה

  :לעבודת שיקום פרטנית' גתהליך אישור יציאת אסירים שבסעיף        .   ה             

  ולאחר, ר יוודא קיום כל הקריטריונים הנדרשים באסיר"             מפקד ביס

  ,ר"טיפול וחינוך בביס, רפואה,              קבלת חוות דעת מגורמי המודיעין

  .ניהול אסירים מחוזי.  ק       יעביר המלצתו לאישור       

 

  

חברי . פעל ועדת שיקום בדרך קבעליליים תבכל בית סוהר לאסירים פ  .א  .9

 :ועדה יהיו ה

ועדת שיקום בבית  

 הסוהר

קצין מודיעין או , קצין שיקום, ש"ת טו"ר, ר" יו–ש מחוזי " טוציןק

.  אגףמנהל,  חינוךציןק, מטפל , ) רכז ועדה( ן אסירים קצי, עוזרו

א בית  ייקח חלק גם רופ–בדיונים לגבי אסירים בעלי מגבלות רפואיות 

  .הסוהר

  

 ייקח חלק גם רב בית -בדיונים לגבי אסירים המועמדים לשיקום דתי 

  .הסוהר

  . שיקוםצין תתקיים הועדה ללא ק–הר בהם אין אגף שיקום בבתי הסו

  יחול שינוי בהרכב ועדת ' ד.8לעניין המקרים החריגים שבסעיף 

ש "טוצין ק, ר" יו-ש "ח חטו" רמט תקון או"רח: לקמןהשיקום כד

 .   ללא שינוי-  שאר חברי ועדת השיקום ,   חבר- מחוזי 
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טיפול צין ר ועדת שיקום ק"ש מחוזי ישמש כיו" טוציןבהעדרו של ק  .ב

 .ש או מי מטעמו"ן טו"פרטני ושיקום או רע

  

חברי הועדה הינם קבועים ובהעדר מי , לעיל' ב.10בכפוף לאמור בסעיף   .ג

 .מהם לא ניתן לקיים את הועדה

  

   .ועדה לפחות אחת לחודשהתתכנס , ככלל  .ד

   .ועדה תזמן בהתאם לצורך את האסיר להופיע בפניהה  .ה

   .ועדת שיקום תדון בשילוב אסיר לשיקום קבוצתי או שיקום פרטני                            

ועדת שיקום תדון בהרחקה או הדחה או אי התאמה של אסיר לשיקום .          ו

 .תי או הפרטני הקבוצ

  

ועדת שיקום תתכנס בסמוך לכל אירוע חריג : הרחקה מיידית  )1

  .מ להחליט לגבי המשך הטיפול באסיר"של אסיר ע

  ד קצין השיקום בעניינו של האסיר לגבי "              הועדה תקבל חו

  ועדה האסיר יוזמן ל. הסתבכותו והמלצותהרקע ל,               מצבו

  .     להשמעת טיעוניו         

   על ר"ביסועדת השיקום רשאית להמליץ בפני מפקד   )                                             א

  ועדהרשאית ה, מו כןכ. סיר מבית השיקום  הרחקת א                                                

  . יום לצורך בירור30-   להמליץ על הרחקה ל                                               

  , אסיר לגביו נפתח תיק פלילי במהלך השהייה בשיקום   )                                            ב

  אלא, יורחק מיידית ולא יחזור לשיקום במהלך המאסר                                                  

  .אם כן זוכה בהליך משפטי                                                  

 

  

  : הרחקה מתוך אי התאמה  )2

              ועדת שיקום תדון באסירים השוהים בשיקום ויש מקום 

 מעורבות - לבחון שוב את התאמתם לשיקום מסיבות שונות

מצב רפואי שלא מאפשר השתלבות , רועים שלילייםיבא

  .'פת מאסר וכותוס, בתוכנית שיקום

 

  

  :החלטה על החזרה לשיקום לאחר הרחקה  )3

              ועדת שיקום יכולה לדון בהחזרת אסיר לשיקום לאחר שחלפו 

המפורטים ממועד הרחקתו ובכפוף לקריטריונים '  ח6לפחות 

  .7-  ו5 פיםבסעי

 

  

 . לציון עמדתור"ביסאסירים למפקד . י ק"המלצת הועדה תועבר ע.    ז
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  ניהול אסירים.ק יועברו להחלטת ר"ביסועדה ועמדת מפקד המלצת ה  .ח

     .מחוזי

   ראה נוהל –הוראות מפורטות וטפסים רלוונטיים לביצוע הוראות סעיף זה        

  ".הפעלת מסגרות שיקום לאסירים בבתי הסוהר "20-1051' ש מס"טו       

 

  

     ניהול .  ק כפופה לאישור, פרטני ,  קבוצתי-ם יציאת אסיר לעבודות שיקו   .א.         10

 . מחוזיאסירים                     

 

,  מוסמך להחליט על פי המלצת ועדת השיקוםניהול אסירים מחוזי. ק  .ב

הול אסירים ני. קקיבל . להעביר אסיר לכל אגף שיקום בשרות בתי הסוהר

יפעל להעברתו ,  המלצת ועדת השיקום להעביר אסיר לאגף שיקוםמחוזי

בהתאם לכללים הנהוגים לגבי העברת האסיר בין יחידות המחוז או 

  .בהעברה בין מחוזית לפי העניין

 

 

 קצין ניהול סמכות

 ימחוז אסירים

להחליט לאחר 

המלצת ועדת 

 שיקום

  ניהול . קובהמשך החלטת ) חיובית או שלילית(המלצת ועדת השיקום        .א.     11

         האגף והמטפל מנהלתובאנה לידיעת האסיר באמצעות ,  אסירים מחוזי                     

  לא יאוחר משבוע ימים מיום הדיון , שהוסמך מטעמם ובהעדרם על ידי מי                     

  נושאים שעלו בדיוני .  בהתאםניהול אסירים מחוזי. קומיום החלטת                      

  יפורטו בפני כמו כן לא . ימסרו לאסיר ועדה וסווגו כמידע חסוי לאה                     

  .עדהאלא רק המלצת הו, האסיר עמדות חברי הועדה בדיון                     

       אסיר ו  לעניין אסיר עולם שעונשו נקצבניהול אסירים מחוזי. קהחלטת                      

   – תובא לידיעת משטרת ישראל ,ורשע בהיותו קטין בעבירת רצחשה                     

 .בכתב                     

פעולת בית הסוהר  

בעקבות החלטת 

  המחוז 

 

  היה ולאחר שועדת השיקום המליצה על העברת אסיר לשיקום ובטרם   .ב

   ר"ביסבאחריות מפקד , האסיר היה מעורב באירועים שליליים, העברתו        

  היה . ועדה כדי שיבחן שוב התאמת האסיר לשיקוםר ה"לדווח על כך ליו        

  , ובכל זאת האסיר הועבר למסגרת שיקום מבלי שנדון שוב בועדת שיקום        

 .יוחזר לבית סוהר ממנו נשלח        

  

  לא תינתן קדימות לאסירים אשר אגף השיקום אליו יועדו נמצא בבית    .ג

 . וינוהסוהר ממנו מ        

  

                   הסוהר בו הם אסירים שנמצאו מתאימים לשיקום לא יועברו מבית   .ד

 .  עבודהה מקום באגף השיקום ומקום עד להתפנות  שוהים 

  

  רק , התנאים של מסגרות השיקום השונות יחולו על אסירים, ככלל   .ה

 . יימצאו פיזית במסגרת השיקום אליה יועדו כשאלה 

  

  יצאו לתוכנית שיקום , ם שהומלצו ואושרו לאחד משלבי השיקוםאסירי   .ו

  .מחוץ לכלא רק לאחר שעברו ונמצאים באגף השיקום המיועד לכך        
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 מערך התעסוקה יפעל לאיתור מקום עבודה לאסירים לעבודות           .א         . 12

          סיקים והחתמתם על חוזי לקיום קשר עם המעו, קבוצתי   בשיקום                    

  .התעסוקה                      

   ס ומערך התעסוקה " לשבהרב הראשי   עם ש ביחידה בתיאום'ת טו"ר        .  ב               

  בהתאמה (בו עבודה ולימודי יהדותליאתרו מקומות תעסוקה שיש                            

  ).למסוגלותו התורנית של האסיר                           

 

איתור מקום  

עבודה בשיקום 

 קבוצתי

יחל באיתור מקום , אסיר שיקום קבוצתי שהומלץ לשיקום פרטני  .א  .13

  .עבודתו במסגרת חופשותיו עוד בתקופת שהייתו בשיקום הקבוצתי

 .קצין השיקום יסייע לאסיר במציאת עבודה

איתור מקום  

עבודה בשיקום 

 פרטני

     יוכל לצאת מבית , אסיר השפוט עד שנה המשובץ לשיקום פרטני              

הסוהר לאיתור מקום עבודה זאת ממועד תום תקופת ריצוי רבע 

יציאה , עם זאת . גם טרם יציאה לחופשה רגילה ראשונה , ממאסרו

  .לעבודה מחוץ לכלא תתאפשר רק לאחר יציאה לחופשה ראשונה 

, לא תינתנה יותר משתי חופשות לאיתור מקום עבודה, ל מקרה              בכ

 .3 .ז.1סעיף '  פרק ח04.40.00צ " פקני"זאת עפ

  

 היה והאסיר לא ימצא מקום עבודה במהלך חודש לשהותו בשיקום         .ב

    זו עדה וול. עדת השיקוםבאמצעות ו, יוחזר לשיקום הקבוצתי, הפרטני              

     תונה הסמכות להפעלת שיקול דעת להארכת התקופה של שהיית  נ             

     לצורך איתור מקום עבודה , האסיר בשיקום פרטני בשבועיים נוספים              

  .וזאת במקרים חריגים              

 

  

    : אסיר בעבודת שיקום יידרש לקיים את הכללים הבאים  .14

  . לאחר תום עבודתו לבית הסוהר בשעה שנקבעה לכךמידי יוםיחזור   .א

  . לא ייפגש עם קרובי משפחה וחברים במקום העבודה  .ב

תנאים שאסיר 

שיקום נדרש 

 לקיים

     כל שינוי מהמסגרת . לא יעזוב את מקום העבודה או הלימודים         .ג

  שנקבעה באשר למיקום וללוח זמנים מחייב קבלת אישור מראש של               

 .קצין השיקום או מפקד בית הסוהר              

  

י אסיר השיקום בחזרתו בתום יום "בכול הקשור להכנסת חפצים ע  .ד

י "עבודה לבית הסוהר יחולו הכללים הנהוגים לגבי הכנסת חפצים ע

 .אסיר השב מחופשה

  

לרבות שימוש , סוהר-יימנע מביצוע עבירות פליליות או עבירות בית  .ה

 .בכל דרך אחרת, יהיה מעורב בסמיםבסמים ולא 
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   . ישמע להוראות המעסיק  .ו

   . לא ישתתף בשביתות או עיצומים במקום העבודה  .ז

   . לא יצטרף לוועד עובדים ולא ייבחר לוועד עובדים  .ח

לא יחתום על ערבות או שטרות לעובדים , לא ייתן או יקבל הלוואה  .ט

 .במקום העבודה

  

   .  בתוכניות החינוכיות והטיפוליות באגףייטול חלק  .י

ללא רשות , לא יעזוב את תחומי האגף לאחר חזרתו מהעבודה  .יא

 .הממונים

  

   .האסיר יחתים כרטיס נוכחות ביציאתו ובחזרתו לבית הסוהר  .יב

  :שעות העבודה של האסירים ייקבעו בכפוף למגבלות הבאות  .15

שבוע העבודה לא יעלה ,  שעות עבודה8יום עבודה לא יעלה על , ככלל  .א

 מוסמך לאשר במקרים מיוחדים ר"ביסמפקד .  שעות עבודה47על 

עבודת אסירים בשעות נוספות בתשלום , ובהמלצת קצין השיקום

  .ולתקופה מוגבלת

שעת החזרה של אסיר מהעבודה לבית הסוהר תהיה לא יאוחר , ככלל

  .למעט עבודה במשמרות ערב או לילה , 19:00: משעה

 לאשר לאסיר לשוב מעבודתו לבית הסוהר עד ר"ביסבסמכות מפקד 

 וזאת בעקבות פניית המעסיק המפרטת צורכי מקום 20:00השעה 

  .והמלצת קצין השיקום, העבודה

הרי שנדרש לכך , 20:00היה ויש צורך בחזרה מאוחרת יותר מהשעה 

 .יניהול אסירים מחוז. קאישור

 

שעות עבודת 

אסירים בעבודות  

 שיקום

 לא יאוחר מהשעה - שעת חזרת האסירים לכלא, ביום שישי וערב חג  .ב

16:00. 

  

ניתן להעסיק אסירים במשמרות ערב , ניהול אסירים מחוזי.ק באישור  .ג

  .ולילה

, ניהול אסירים מחוזי.קי "האישור יחודש אחת לשישה חודשים ע

 .לאחר בדיקת קצין השיקום והמלצת מפקד בית הסוהר

  

   . שעות עבודה7מרת לילה לא תעלה על מש  .ד

  .אין להעסיק אסירים בשבתות וחגים שהנם ימי שבתון  .ה

 

  

מפקד בית הסוהר מוסמך לאשר בכתב לאסיר בעבודות שיקום לנהוג   .א  .16

ברכב במקום עבודתו לאחר שקצין השיקום בדק אם התקיימו לגביו 

 :כל הכללים המצטברים הבאים

נהיגה ברכב  

 עבודת במסגרת

 השיקום

    .לאסיר רישיון נהיגה תקף לאותו כלי רכב והרישיון ברשותו )1
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 הרכב שייך למעסיק ולגביו קיימת פוליסת ביטוח ברת תוקף        )2

 . לרכב שעל פי תנאיה מבוטח האסיר הנוהג             

  

   .הנהיגה תתבצע אך ורק בתחום המפעל לצורך העבודה בלבד  )3

       קצין השיקום ינהל רישום של מועד פג תוקף רישיון הנהיגה               

      ביטוח /והביטוח ובטרם הגיע מועד זה יבדוק אם הרישיון              

 .              חודשו

  

כמו כן האסיר לא יורשה . ס"אסיר לא יורשה לנהוג ברכב שב  .ב

  ).למעט בתקופת החופשות(לנהוג ברכבו הפרטי 

כי האסיר לא יעשה שימוש ברכבו הפרטי על מנת להגיע יודגש 

  .למקום עבודתו או ללימודים וחזרה לבית הסוהר

,  למקום עבודתו ויחזור ממנו בתחבורה ציבוריתעייסאסיר , ככלל

להוציא הסדרי הסעה של המעסיק המאושרים על ידי קצין 

 .השיקום

  

 מועסקים  רשאי לאשר מתן מתנות לאסירים הר"ביסמפקד          .ג

  .70-1013וזאת בהתאם לנוהל התעסוקה מספר , במפעלים             

 

  

 - משמע , יציאת אסירי השיקום הקבוצתי לעבודה הנה בקבוצה  .א  .17

 .שני אסירים ומעלה למקום עבודה נתון

 

יק או מי מטעמו מעסהיציאה לעבודה תהיה בליווי והשגחה של ה  .ב

 תכלול הסעת האסיר מבית הסוהר אל מקום ,")מלווה משגיח("

" מלווה משגיח"י ה"כמו כן האסיר יפוקח ע. העבודה וחזרה ממנו

  .מרגע יציאתו מהכלא ועד חזרתו אליו

 

 

הנחיות לגבי יציאת 

אסירים לעבודת שיקום 

 בקבוצה

הינה יציאה , או ללימודים/ לעבודה ו-יציאת אסיר לשיקום פרטני  .א  .18

 . עצמאי וללא ליווי צמודמחוץ לשטח בית הסוהר באופן

 

  :ברשות אסיר היוצא לעבודות שיקום יימצאו  .ב

הנחיות לגבי יציאת 

אסירים לעבודת שיקום 

 פרטנית

   .תעודת זהות  )1

   .אישור יציאת אסיר לעבודת שיקום  )2

 אם אושר לאסיר לנהוג ברכב במסגרת (רישיון נהיגה         )3

 ).השיקום             

  

יר בשיקום פרטני יציג לקצין השיקום בסוף כל חודש את האס  .ג

המשכורת תופקד בחשבון הבנק של האסיר או . תלוש המשכורת

  .ס אך על שמו"בחשבון בנק הדואר של שב
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אסירים באגף השיקום יורשו להכניס ולהחזיק באישור קצין   .א  .19

בנוסף לאלו המותרים להחזקה על ידי , השיקום בחפצים פרטיים

 :כל אסיר בבית סוהר

חפצים פרטיים  

 לאסירים באגף שיקום

   .בגדים אזרחיים  )1

  .מוצרי ניקיון וכלי רחצה )2

 

  

אסורה החזקה ושימוש בטלפונים ניידים במסגרת השיקום   .ב

  ).בכלא ובעבודה(

 

  

אסירים השוהים באגף השיקום לא יורשו לצאת מהאגף לשאר חלקי בית   .20

 :הבאיםהסוהר למעט במקרים 

 

 יציאה לתפילות בבית הכנסת - אסירים שומרי מצוות   .א

ומאושרת , להשתתפות בפעילות דת מתוכננת על ידי רב היחידה

 .על ידי המפקד

 

יציאה מאגף השיקום 

לשאר חלקי בית 

 הסוהר

   .יציאה לטיפול רפואי במרפאת בית הסוהר על פי הצורך  .ב

, A.N ,A.A, בוצות תמיכההשתתפות בקבוצות טיפוליות כולל ק  .ג

  . הצעדים12

  

באישור מפקד בית , אירועים מיוחדים בתחום חינוך ותרבות  .ד

 .הסוהר

  

   . ראיון מפקד בית סוהר או סגנו על פי פנייתם  .ה

   .רכישה במרכז המכר שבבית הסוהר לאסירי השיקום הקבוצתי  .ו

יני המטה  עם קצהסדרת נושאים מנהליים בתאום קצין השיקום  .ז

 ) .'וכד, קצין אסירים, רישום, גזברות(הרלוונטיים 

  

גורמי טיפול , קצין מבחן, ד"עו, א" רש-מפגש עם גורמי חוץ   .ח

  .מהקהילה

 

  

  אסירים שומרי מצוות שהומלצו למסגרת שיקום קבוצתי יועברו לאגף   .21

  נו להם התנאים  יינתכמו כן. ככל האפשר בתא משותףשובצו ויהשיקום               

  .הנאותים להמשך קיום אורח חיים דתי               

 

 כללי - שיקום קבוצתי  

 הפעלה ייחודיים

  במידה ואסיר המצוי במסגרת עבודת שיקום בקבוצה לא יסתגל למקום .         22

  יוחזר האסיר , במהלך חודש ימים לשהותו באגף, עבודה עקב מגבלותיו       

  .והר ממנו הגיע לאגף השיקוםלבית ס       
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קצין שיקום רשאי לארגן יציאת אסירי שיקום פרטני לפעילות   .א  23

חינוכית מחוץ לכותלי בית הסוהר ולשתף בפעילות זו -תרבותית

 .גם את בני משפחת האסיר

  כללי - שיקום פרטני  

 הפעלה ייחודיים

   

       י בני "חשמל עאסירי השיקום הפרטני זכאים להכנסת מוצרי      .ב

ו הנמכרים במרכז בתנאי שהמוצרים זהים לאל, משפחותיהם

על פי  על ידי המשפחה  מותרים להכנסההם והמכר בבית הסוהר

 .04.33.00צ "פקנ

  

 יועברו , אסירים שומרי מצוות שהומלצו למסגרת שיקום פרטני           .ג

  נאותים להמשך קיום אורח נתנו להם התנאים הילאגף השיקום וי             

  .חיים דתי             

 

  

מוסמך לעכב יציאת אסיר לעבודת שיקום , מפקד בית הסוהר  .א  .24

באם האסיר ביצע עבירה , ולהעביר את האסיר מאגף שיקום

או הפר את , פלילית או עבירות משמעת במהלך שהותו בשיקום

התקבל כללי השיקום או אם קיים מידע מודיעיני שלילי ש

או אם הסתבר כי מקום העבודה לא עומד בכללים , אודותיו

 . שחויב לעמוד בהם

חריגות מנהלתיות  

והתנהגותיות במסגרת 

 השיקום

 יחולו עליו , במקרה של איחור אסיר בחזרה מעבודת שיקום         .ב

  ראה . הכללים החלים על אסירים שלא חזרו במועד מהחופשה              

 ".חופשת אסירים "– 04.40.00פקודת נציבות               

  

 על עיכוב יציאת ניהול אסירים מחוזי .קמפקד בית סוהר ידווח ל  .ג

 . אסיר לעבודת שיקום או העברת אסיר מאגף השיקום

  

, היה והאסיר היוצא לעבודת שיקום הופיע בפני ועדת השחרורים  .ד

ול להימלט לא אושר שחרורו המוקדם וקיים חשש סביר כי על

 את יציאתו ר"ביסיעכב מפקד , בהיותו מחוץ לבית הסוהר

. לעבודה למספר ימים עד שיתקיים דיון בעניינו בועדת השיקום

ועדת השיקום תגבש המלצתה בעניין המשך , במידת הצורך

   .ניהול אסירים מחוזי.קותעבירה ל, הוצאתו לעבודת שיקום

 

  

  רורים החליטה שלא עדת שחאסיר השוהה במסגרת שיקום ו  .ה

ועקב כך התארכה תקופת מאסרו והוא , לשחררו שחרור מוקדם

  יוחזר –אינו עומד בקריטריונים של מסגרת השיקום בה שוהה 

 .            האסיר באמצעות ועדת השיקום למסגרת שיקום קודמת
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 ויתרת  פרטני, במקרה שאסיר שוהה בעבודות שיקום קבוצתי

משועדת , טריונים של מסגרת זומאסרו אינה עומדת בקרי

 –השחרורים החליטה לא לשחררו או משנתארכה תקופת מאסרו 

 .יוחזר האסיר לאחד מאגפי בית הסוהר

בכל מקרה אחר של שינוי בנסיבות הקשורות באסיר או במאסרו   .ו

באופן שאיננו עומד בקריטריונים הנדרשים לבית שיקום יועלה 

שמשתנות הנסיבות והאסיר שוב לכ. לועדת שיקום לצורך הרחקה

. יועלה עניינו מחדש בפני ועדת השיקום, עומד בקריטריונים

כ " לציון עמדתו ואחר"ביסהמלצת ועדת השיקום תועבר למפקד 

 .ניהול אסירים מחוזי. קלהחלטת

  

  .מפקד בית הסוהר: בבית הסוהר  .25

  .ניהול אסירים מחוזי.ק          : במחוז

  .ש"ח חטו"רמ       : בנציבות

  קשר עם , בנושא איתור מקומות עבודה לאסירים בעבודות חוץ

  .ראש מערך תעסוקה - הטיפול בחוזי התעסוקה, המעסיקים

 

 גורם ביצוע 

 

 

 

 

 

26        6.3.06 ,31.7.06 ,23.11.06 ,18.12.06 ,18.09.07 ,3.9.08 ,2.2.09  3.5.10  

  

   קודמיםןעדכותאריכי  

 


